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Artigo 1°
(Composicao)

A Comissao Executiva (CE) do Conselho de Administragao ¢ composta por trés
dos membros do Conselho de Administracio da Fundagdo, designados pelo
Conselho de Administracdo do Millennium bcp.

O Presidente do Conselho de Administragdo da Fundacdo exerce também as
fun¢des de Presidente da Comissao Executiva.

O Conselho de Administra¢do pode autorizar a Comissdao Executiva a encarregar
um ou mais dos seus membros de se ocuparem de certas matérias e a subdelegar
em um ou mais dos seus membros o exercicio de alguns dos poderes que lhe
sejam delegados.

Sem prejuizo dos demais deveres de informacao dos administradores executivos
e da Comissdo Executiva perante os 6rgdos sociais da Fundagdo previstos na
respetiva delegacdo de competéncias e neste Regulamento, a Comissao
Executiva deve igualmente prestar, atempada e adequadamente, as informagdes
adicionais relativas ao estado da gestao que o Conselho de Administracao ou o
Conselho Fiscal entendam solicitar.

Artigo 2°
(Competéncias)

Compete a Comissao Executiva da Fundagdo, no ambito dos seus poderes de
gestao corrente:

Selecionar as entidades beneficidrias das atividades da Fundagdo, em
cumprimento dos objetivos previstos nos artigos 1° e 4.° dos estatutos da
Fundagao;

Elaborar o Balango, Relatorio e Contas de cada exercicio, submetendo-os ao
Conselho de Administragdo da Fundagdo para aprovagao, apos apreciagao pelo
Conselho de Curadores e pelo Conselho Fiscal;

Organizar e gerir os servi¢os da Fundacao;

Constituir mandatarios, com ou sem a faculdade de substabelecer, para o
exercicio de atos determinados ou de categoria de atos e definir a extensdo dos
poderes respetivos;

Representar a Fundagdo, judicial e extrajudicialmente, dispondo para o efeito
dos mais amplos poderes;



f) Exercer outras competéncias que lhe sejam delegadas pelo Conselho de

Administragdo da Fundagao.

Artigo 3°
(Presidente da Comissao Executiva)

Compete especialmente ao Presidente da Comissdo Executiva:

a)
b)

c)

d)

Representar a Comissao Executiva;
Convocar e dirigir as reunides da Comissao Executiva;

Coordenar a atividade da Comissdao Executiva, distribuindo entre os seus
membros a preparagdo ou acompanhamento dos assuntos que sejam objeto de
apreciacao ou decisao pela Comissao Executiva;

Zelar pela correta execugdo das deliberacdes da Comissdo Executiva;

Assegurar que seja prestada a informacdo relevante aos demais membros do
Conselho de Administracdo relativamente a atividade e as deliberagdes da
Comissao Executiva;

Assegurar o cumprimento dos limites da delegacdo, da estratégia da fundagao e
dos deveres de colaboragdo perante o Conselho de Administragao.

Artigo 4°
(Deliberacgoes da Comissao Executiva)

A Comissao Executiva apenas pode deliberar quando estiver presente a maioria
dos seus membros, considerando-se presentes os administradores que participem
na reunido por recurso a meios telematicos.

As reunides sdo dirigidas e coordenadas pelo Presidente da Comissdo Executiva.

As deliberagdes sao tomadas por maioria dos votos dos administradores
executivos, tendo o Presidente da Comissdao Executiva voto de qualidade, em
caso de empate.

Artigo 5°
(Reunides da Comissao Executiva)

A Comissao Executiva retine quando convocada pelo seu presidente ou por dois
administradores.

A convocagdo ¢ feita por correio eletrénico ou com recurso a outros meios
telematicos.

Qualquer administrador pode fazer-se representar por outro administrador,
mediante carta dirigida ao Presidente da Comissdo Executiva, mas que so
podera ser utilizada para a reunido para a qual foi emitida.

Cada membro da Comissdao Executiva s6 pode representar outro.

As reunides podem realizar-se por meios telematicos, sendo assegurada a
autenticidade das declaragdes, a seguranca e a confidencialidade das
intervengoes e o registo do seu conteudo.



Sao aplicaveis, com as necessdrias adaptacdes, as disposi¢cdes do Artigo 6.° do
Regimento do Conselho de Administragao da Fundagao.

Artigo 6°
(Atas)

De cada reunido deve ser lavrada ata cabendo ao Presidente da Comissdo
Executiva promover a elaboragdo das respetivas minutas, as quais sdo distribuidas
por todos os membros da Comissao Executiva, com antecedéncia bastante para
que, por norma, sejam formalmente aprovadas na reunido seguinte.

Caso a ata seja elaborada por pessoa que ndo participou na reunido a que a mesma
respeita, escolhida pelo Presidente da Comissdo Executiva, aquele ou quem o
substitua, deve designar o administrador que transmitira as informacdes e 0s
documentos necessarios para a redagao da ata.

Artigo 7°
(Disposicoes Finais)

Nas situagdes nao previstas no presente Regulamento aplicar-se-3o, com as
necessarias adaptagoes, as disposi¢des relevantes do Regimento do Conselho de
Administragdo da Fundacao.

Qualquer alteracao ao presente Regimento carece de aprovacao pelo Conselho de
Administragdo da Fundacao.
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